Lunen 2usiness

Wie -
Wirtschaftsforderungen

Unternehmen beim =
Wandel begleiten.



Nachhaltig

(dauerhaft ertragen)

= Okologisch
= Okonomisch

= Sozial
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Wirtschaften

(gegebene Mittel rationell nutzen)

= Okologisch
= Okonomisch

= Sozial
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Zwei Betrachtungen

Evolution des Wirtschaftens?

= Wirtschaftliches Denken und Handeln = Nachhaltig Wirtschaften
Ziel: Maximaler Gewinn Vom Ende denken
Managementtools: KVP, Kaizen, Langere Zeitraume
Benchmarking, Changemanagement u.v.m. Enkelfshigkeit

Beschaftigte denken mit / Intrapreneurship Neben &konomischer

Betrachtung auch
okologische und
soziale
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Nachhaltig Wirtschaften heute!

Das Beste aus beiden Ansatzen

Unternehmen miissen und mochten erfolgreich sein

Unternehmen haben Auflagen von der EU — Klimaziele / CO2-Neutralitat

Aktuelle Herausforderungen bei der Transformation der Arbeit

Unternehmenskommunikation Z I E L E F U R é"’o
'4»*

NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG
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Gesetze & Unternehmensnotwendigkeit

= Green Deal / Klimaneutralitat (D: 2045, EU: 2050) / Berichtspflicht
13: MaBnahmen zum Klimaschutz

= Menschen & Wirtschaftsbetrachtung
3: Gesundheit und Wohlergehen
5: Geschlechtergleichheit
8: Menschenwdrdige Arbeit und mugii::m

Wirtschaftswachstum
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9: Industrie, Innovation und Infrastruktur
12: Nachhaltiger Konsum und Produktion
17: Partnerschaften zur Erreichung der Ziele
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Wie unterstutzen Wirtschaftsforderungen?

= Beratung
= Begleitung
= Lotsenfunktion

= Sprachrohr der Politik /
Fordermittelzugange
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& ,selbstlose™ Kooperationen

= Vielfdltige Netzwerke & nationale
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Wirtschaftsforderung & Nachhaltigkeit

= Digitalisierung / Innovation / Energie
Good practices / rolemodels

Veranstaltungen mit Landes- und Bundesinitiativen
Forderprojekte — Innovationsscouts etc. / Neutralitat

= Fachkraftesicherung und -gewinnung
Kooperationen mit BA und Jobcentern
Gendergap — ,stille Reserven™ des Arbeitsmarktes
Ausbildungskampagnen

= Berichtspflichten / CO2-Neutralitat
Veranstaltungen mit Experten
Beratungen durch Experten
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Liinen 2usiness

Ihre Ansprechpartnerin:

Sylvia Tiews
Geschéftsfiihrerin WZL/LUNTEC GmbH
Am Brambusch 24 — 44536 Linen

sylvia.tiews@wzl.de



mailto:sylvia.tiews@wzl.de

Herzlichen Dank fu

Ihre Aufmerksamk
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