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KINDERARMUTSQUOTEN 2010-2022
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Abb. 2: Kinderarmutsquoten in den kreisfreien Stidten und Kreisen des Ruhrgebietes, Diisseldorf, NRW und Deutschland 2010-2022. Quote der nicht erwerbsfihigen Leistungsbe-
rechtigten unter 15 Jahren, Jahresdurchschnitte (Datenquelle Bundesagentur fur Arbeit, Datenstand Mai 2023, eigene Darstellung).

Strohmeier, K.P. & Kersting, V. (2023). Riskante Relegation. Die Riickseite des Strukturwandels im Ruhrgebiet. In. Soziale Ungleichheit im Ruhrgebiet.
Forum Geschichtskultur 02/23, S. 5-12



ENTWICKLUNG VON SEGREGATION UND BENACHTEILIGTEN QUARTIEREN IN DEN GEMEINDEN IN NRW

A Gering segregierte kleine und groRere Kleinstadte
mit steigender Segregation

B Gering segregierte kleine und grofSere Kleinstadte
mit leicht steigender Segregation

C Mittelstark segregierte Mittelstadte mit
stagnierender Segregation

D Mittelstark segregierte Mittelstadte mit leicht
steigender Segregation

E Starker segregierte Groldstadte mit einem eher
hoheren & steigenden Anteil von stark
benachteiligten stadtischen Quartieren

F Mittelstark segregierte Mittel- & GroRstadte mit
einem sinkenden Anteil an weniger stark
benachteiligten Bezirken und hohen bzw.
steigenden Anteilen an stark & sehr stark
benachteiligten Bezirken

Abbildung 5.2: Verteilung der Gemeindeclustertypen. Jeworutzki, S. & Schrapler, J.P. (2020). SOZIALE SEGREGATION IN
Quelle: Sozialberichterstattung in der amtlichen Statistik (IT.NRW), Daten fiir Dezember 2017, eigene Berechnungen. Ge- NORDRHEIN-WESTFALEN. Kleinrdumige Segregation von SGB II-

meindegeometrien: © GeoBasis-DE ) )
Beziehern in den Jahren 2009, 2013 und 2017, S.27
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KITA & FAMILIE

Ansatzpunkte zur Verringerung von Disparitcten

* Mehr Ressourcen (Fachkraft-Kind-Schlissel; Gehaltsstrukturen...)

* Ausbau der Kitapldtze (Angebote fir alle Kinder)

* Entwicklung von Strategien zur Senkung von Zugangsbarrieren zu Angeboten der Familienbildung und zu
Kindertageseinrichtungen zur Stdrkung der Teilhabe an frihkindlicher Bildung fur alle Kinder

* Informationsangebote & UnterstitzungsmaBnahmen fir interessierte Eltern (Birokratieabbau; fehlendes
Vertrauen, Sprachbarrieren)

« Okonomische Anreize fir die Teilnahme (Elternbeitrége)

* Disparitdatensensible Kitaplatzvergabe: Zusammenarbeit aller Beteiligten, Ziel: Vielfalt

Anna Bachsleitner, Ronja Limmchen, Kai Maaz (Hrsg.) (2022). Soziale Ungleichheit des Bildungserwerbs von der Vorschule bis zur Hochschule. Eine Forschungssynthese zwei Jahrzehnte nach PISA 2022
DIPF (5.10.2023). Sozial ungleiche Bildungschancen. Folge 24. In: Podcast-Reihe Sitzenbleiben. https://dipfblog.com/2023/10/05/folge-24-der-podcast-reihe-sitzenbleiben-sozial-ungleiche-bildungschancen/
BMBF (0.J.) Segregation in Kitas. Online unter https://www.empirische-bildungsforschung-bmbf.de/de/Segregation-in-Kitas-2334.html|

Faas, St. U.a. 82023). Auf die Kita-Qualitdt kommt es an. In. Analysen & Argumente. 5/2023. Online unter https://www.kas.de/documents/252038/22161843/Auf+die+Kitaqualit%C3%A4t+kommt+es+an.pdf/37d70b2d-3d2d-8419-7d4c-
26580daaf88f



https://dipfblog.com/2023/10/05/folge-24-der-podcast-reihe-sitzenbleiben-sozial-ungleiche-bildungschancen/
https://www.empirische-bildungsforschung-bmbf.de/de/Segregation-in-Kitas-2334.html

KITA & FAMILIE
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Bildquelle: https://www.bmbf.de /bmbf/de/bildung/fruehe-foerderung /forschung-fruehe-kindheit /forschung-fruehe-kindheit_node.html

Ansatzpunkte zur Verringerung von Disparitdten

* Verbesserung der pddagogischen Konzepte in den Einrichtungen

* Verankerung elternbildender MalBnahmen der Zusammenarbeit von Kindertageseinrichtungen und Familien in allen Kitas
* Digitale Medienbildung als Bildungsziel (auch zusammen mit Eltern)

¢ Gelingende Ubergdnge & Zusammenarbeit mit Grundschulen

Anna Bachsleitner, Ronja Limmchen, Kai Maaz (Hrsg.) (2022). Soziale Ungleichheit des Bildungserwerbs von der Vorschule bis zur Hochschule. Eine Forschungssynthese zwei Jahrzehnte nach PISA 2022
DIPF (5.10.2023). Sozial ungleiche Bildungschancen. Folge 24. In: Podcast-Reihe Sitzenbleiben. https://dipfblog.com/2023/10/05/folge-24-der-podcast-reihe-sitzenbleiben-sozial-ungleiche-bildungschancen/
BMBF (0.J.) Segregation in Kitas. Online unter https://www.empirische-bildungsforschung-bmbf.de/de/Segregation-in-Kitas-2334.html

Faas, St. U.a. 82023). Auf die Kita-Qualitat kommt es an. In. Analysen & Argumente. 5/2023. Online unter https://www.kas.de/documents/252038/22161843/Auf+die+Kitaqualit%C3%A4t+kommt+es+an.pdf/37d70b2d-3d2d-8419-7d4c-
26580daaf88f
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https://www.empirische-bildungsforschung-bmbf.de/de/Segregation-in-Kitas-2334.html

PADAGOGISCHES
PERSONAL IN KITA &
SCHULE

Bildquelle: https://www.friedrich-verlag.de /friedrich-plus/schulleitung /unterrichts-schulentwicklung /gemeinsam-lehrt-man-weniger-allein-14969

Personal Fort- und Weiterbildung (u.a.)
. aus.rel.che.n.d (qualifiziertes) Personal, Verteilung e Armuts. und Habitus-Sensibilitét
sozialindiziert

Rollen- und Haltungsreflexion als Dauveraufgabe
* Innovationsfdhigkeit starken

* Gemeinsame Fort- und Weiterbildungen vor Ort
(Teamentwicklung)

* Bei Personalknappheit Geld fir zusatzliches
Personal an die Einrichtungen



GRUNDSCHULE

Bildquelle.  https://km-bw.de/Grundschule

MaBnahmen zur Verringerung von Segregation

* indexbasierte Zuweisung zusatzlicher Ressourcen auf allen Ebenen

* Entwicklung von Strategien zur Reduzierung von Segregationstendenzen
* Armutssensibles Handeln

* Teilhabeorientiertes Empowerment durch informelle Lernorte

SWK Gutachten Grundschule
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Prof. Dr. Gabriele Bellenberg
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VIELEN DANK!

Schulpadagogik



